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1. I. félév 110 | 40+70 | 30
1.1, Integritdsmenedzsment I. I. | kotelez6 6 0+6 2 kollquwu Dr. Klotz Péter
19 I}!emze,tkom,antl-korru,paos I Kkotelezd 6 6+0 > beszfamol Dr. Bager
torekvesek es egyezmeények 0 Gusztav
1.3 Kulonb6z6 tudomanyok I KStelezd 8 8+0 5 beszamol Birdczky-Szabo
e korrupcié megkozelitése ' 0 Andrea
1.4. | Integralt kockazatkezelés I. | 1. | kotelezd | 8 4+4 | 2 gy‘j.'e‘;’;'at' Dr. Gulyas Attila
1.5. Bels6 kontrollrendszer I. | kotelezo 12 12+0 3 beszgmol Dr. ,Benko
0 Janos
Antikorrupcios iranyitasi akorlati
1.6. rendszerek és ESG I. | kotelez6 8 2+ 6 2 | 9Y o Dr. Klotz Péter
kovetelmények I. Jegy
1.7. Etikatréning I. | kotelez6 | 18 | 8+ 10 | 6 gy?:g;'at' Dr. Kis Norbert
18 Komrrlunikfs'lcié lés I Kbtelezd 8 0+8 5 gyakorlati Dr. Molnar
T egylttmukddés tréning ) jegy Katalin
1.9 Konfliktuskezelés és I Kételezd 24 0 + 24 6 gyakorlati Dr. Németh
T konszenzusépités tréning ' jegy Viktor
1.10 A munkahelyi személyiség I Kételezd 12 0+ 12 3 gyakorlati | Dr. Csaszar-Nagy
T fejlesztése ) jegy Noémi
2. II1. félév 108 | 28+80 | 30
2.1. Integritdsmenedzsment II. II. | kotelezd 8 0+38 3 qukorlau Dr. ,KIOtZ
jegy Peter
2.2. | Integrdlt kockazatkezelés II. | II. | kotelezé | 24 4+ 20 6 gy?:g;Iatl Dr. Gulyas Attila
Antikorrupciods iranyitasi akorlati
2.3. rendszerek és ESG II. | kotelezo 4 0+4 2 | Y .\ Dr. Klotz Péter
kévetelmények II. Jegy
A normasértések tipusai és a kollokviu
2.4. | kllénb6z6 felelésségrevonasi | II. | kotelez6 | 12 4 +8 3 m Dr. Gulyas Attila
eljarasok
2.5. Szervezetfejlesztesi IL. | kételezd | 24 | 0+24 | 6 |9vakorlati | b boliai Eva
gyakorlat Jegy
2.6. | Bejelentesek kivizsgalasa es | 1 | ysiaie6 | 8 | 840 | 2 | PeSZ@MOl | br Gulyas Attila
bejelentovédelem 0
akorlati D,r. Tarczi-
2.7. Belsd adatvédelem II. | koételezé | 8 g+0 | 2 |97 Abraham
jegy o
Dominika
2.8 Szervezeten belili I Kételezsd 4 440 5 beszamol Dr. Petrovics
e esélyegyenldség ] o Zoltan
29, Tanacsad0|lk9mpetenC|ak . | kételezd 16 0+ 16 4 gye?korlatl Dr. Mol_nar
trening jegy Katalin
OSSZESEN 218 | 68+150 | 60




